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Segunda y Tercera Semana de la Formacion de Formadores en Nairobi

NAIROBI, Kenia - Las semanas segunda y tercera de la formacion de formadores tuvieron
como facilitador al Padre Donald LASALLE. Este ultimo fue acompafado e introducido por
el padre Felix Mabvuto Phiri.

La segunda semana tuvo como tema: "La Formacion al Liderazgo". El padre Donald comenz6
recorddndonos nuestra mision como Misioneros Montfortianos en la Iglesia, tal como se
subraya en los nimeros 9 y 69 de nuestras Constituciones. Nos mostré que ser un formador es
ser un evangelizador. Asi, su gran preocupacion ha sido ver como podemos ser lideres en el
trabajo de evangelizacion como formadores. El Padre Moderador luego dio algunas ideas
generales sobre el liderazgo. Nos habl6 del arte de liderar con un énfasis especial en las dos
formas de liderar: la manipulaciéon y la inspiracion. También nos habld del arte del
acompafiamiento insistiendo en la humilde busqueda. Nos dio los hébitos espirituales del
corazon de los lideres. Concluy6 la segunda semana hablando sobre los ecos del liderazgo en
las Constituciones montfortianas y en la Ratio (volumenes I y II).

La tercera semana se centr6 en «Hacerlo juntos». El padre Donald introdujo esta semana
hablandonos del ciclo de planificacion. Para €I, la misién estd en el centro de este ciclo.
Desarrollando este tltimo, partié de los nimeros 18 y 19 de las Actas del 38° Capitulo General



2023. Estos nimeros hablan de la cultura de la planificacion. En efecto, «Sin planificar, es
planificar el fracasoy.

El Padre facilitador abordé luego el punto de los diferentes tipos de equipos. Ha distinguido
tres: el equipo deportivo, el equipo jerarquico y el equipo fraternal. Este ultimo es el tipo comun
entre los Misioneros Montfortianos. Habld también de los equipos que trabajan bien. Ha
mencionado aqui las caracteristicas de un equipo efectivo.

Completando esta tercera semana mostrandonos como animar a hacerlo juntos en la casa de
formacion. En relacion con el hacer juntos, destaco la importancia de la corresponsabilidad y
del espiritu de colaboracion. Por eso nos invito a cultivar las cualidades que favorecen hacerlo
juntos y a aprender haciéndolo. Cabe sefialar que, aparte de las conferencias, hemos tenido
momentos de intercambio y de intercambio en equipos de formacidon segun las diferentes
entidades. Las dos semanas han sido muy enriquecedoras para nosotros. Damos gracias a Dios
por todo lo que hemos aprendido y por acompainarnos durante la semana que nos queda.

A Jesus por Maria.
P. Charles MUMBERE KIPUTSU, SMM

Vice-formador
Escolasticado Francofono de Songa/Burundi



